附件1
关于修改《关于进一步推进房屋建筑和市政工程招投标制度改革的若干措施（试行）》《海南省房屋建筑和市政工程工程总承包（EPC）标准招标文件（2022年2.0版）》和《海南省房屋建筑和市政工程工程量清单招标投标评标办法》部分内容的通知
（征求意见稿）

各相关单位：

为进一步优化评标办法，促进“机器管招投标”更加公正、客观，构建公平竞争环境，根据《关于进一步推进房屋建筑和市政工程招投标制度改革的若干措施（试行）》（琼建规〔2022〕14号，以下简称《若干措施》）、《海南省房屋建筑和市政工程工程总承包（EPC）标准招标文件（2022年2.0版）》（琼建规〔2022〕17号，以下简称《标准招标文件2.0版》）和《海南省房屋建筑和市政工程工程量清单招标投标评标办法》（琼建招〔2017〕337号，以下简称《评标办法》）的实施情况，经研究，决定对部分内容进行修改，具体内容如下：

一、《若干措施》的部分修改内容

（一）将《若干措施》中“附件”“评标办法”中“经评审的最低投标价法”第二条“计算投标人投标报价得分（A）（权重为82-90%）”第（二）款“分部分项工程量清单报价得分（A2）（投标报价权重的40%）”的内容修改为：

先按照各分部工程造价占招标控制价的比重从高至低确定5个分部工程，再从5个分部工程中抽取分部分项工程量清单综合合价占该分部工程造价的比重从高至低分别取6、5、4、3、2共20项工程量清单作为评审内容。5个确定的分部工程工程量清单不足以上规定数量的，按实际工程量清单列计。
评审标准先以评标基准价Pg与招标控制价对比计算下浮率；再以计算出来的下浮率修正招标控制价中对应的20项工程量清单的综合单价；再次以修正后的20项工程量清单的综合单价的+20%（含20%）计算的综合单价作为分部分项工程工程量清单最高投标限价（其中综合单价中的人工工资单价不得低于相应时期省住房和城乡建设厅发布的人工工资单价），超过+20%报价的得0分，该分部分项工程工程量清单报价不得参与算术平均值的计算。
评审时将同一编号的综合单价去掉2个最高单价和1个最低单价的算术平均值作为该清单项目综合单价评标基准价。投标人分部分项工程量清单综合单价报价每高于或低于该清单项目综合单价评标基准价一定幅度扣相应分数，直到扣完所占分值为止（投标报价每高于评标基准价1%（含1%）扣0.5分，投标报价每低于评标基准价1%（含1%）扣0.2分）。每条清单的得分以该分部分项工程量清单的计算得分除以清单数量计算（保留小数点后两位），以每条清单2分为例，计算每条清单项目的得分a2的公式为：

当投标人报价 > 评标基准价时：

a2＝2－[（报价- 评标基准价）/ 评标基准价]×100×0.5。

当投标人报价 < 评标基准价时：

a2＝2－[（评标基准价-报价）/评标基准价]×100×0.2。
分部分项工程量清单报价（A2）得分：

A2=∑a2 

（二）将《若干措施》中“附件”“评标办法”中“简易评估法”部分内容修改如下：

1.将第一条确定入围投标人修改如下：

投标人数量超过60家时，“机器管招投标”系统首先将企业诚信评价等级为A级的投标人的投标报价计算算术平均值，再以算术平均值和投标报价的差的绝对值从低至高进行排列，取前20家（A级投标人数量没有达到20家时，全部进入。如差的绝对值相同时，取投标报价低的进入）进入评审；其次将企业诚信评价等级为B级的投标人的投标报价计算算术平均值，再以算术平均值和投标报价的差的绝对值从低至高进行排列，取前10家（B级投标人数量没有达到10家时，全部进入。如差的绝对值相同时，取投标报价低的进入）进入评审；最后将剩下投标人（如有符合投标条件的境外（含港、澳、台地区）企业参加投标且投标人数量超过5家时，按上述方法计算后取排名前5家进入，不足5家时，全部进入）的投标报价计算算术平均值，再以算术平均值和投标报价的差的绝对值从低至高进行排列补齐30家（如差的绝对值相同时，取投标报价低的进入，如A级或B级企业没有达到上述规定数量时，应按60家的数量补齐）进入评审。

2.将第二条计算投标人投标报价得分（A）（权重为65-82%）中第二款“计算投标人报价得分”第2项“分部分项工程量清单报价得分（A2）（占投标报价权重的45%）”的内容修改如下：先按照各分部工程造价占招标控制价的比重从高至低确定5个分部工程，再从5个分部工程中抽取分部分项工程量清单综合合价占该分部工程造价的比重从高至低分别取6、5、4、3、2共20项工程量清单作为评审内容。5个确定的分部工程工程量清单不足以上规定数量的，按实际工程量清单列计。
评审标准先以评标基准价Pg与招标控制价对比计算下浮率；再以计算出来的下浮率修正招标控制价中对应的20项工程量清单的综合单价；再次以修正后的20项工程量清单的综合单价的+20%（含20%）计算的综合单价作为分部分项工程工程量清单最高投标限价（其中综合单价中的人工工资单价不得低于相应时期省住房和城乡建设厅发布的人工工资单价），超过+20%报价的得0分，该分部分项工程工程量清单报价不得参与算术平均值的计算。
评审时将同一编号的综合单价去掉2个最高单价和1个最低单价的算术平均值作为该清单项目综合单价评标基准价。投标人分部分项工程量清单综合单价报价每高于或低于该清单项目综合单价评标基准价一定幅度扣相应分数，直到扣完所占分值为止（投标报价每高于评标基准价1%（含1%）扣0.5分，投标报价每低于评标基准价1%（含1%）扣0.2分）。每条清单的得分以该分部分项工程量清单的计算得分除以清单数量计算（保留小数点后两位），以每条清单2分为例，计算每条清单项目的得分a2的公式为：

当投标人报价的工程量清单综合单价 > 评标基准价时：

a2＝2－[（工程量清单综合单价- 评标基准价）/ 评标基准价]×100×0.5。

当投标人报价的工程量清单综合单价 < 评标基准价时：

a2＝2－[（评标基准价-工程量清单综合单价）/评标基准价]×100×0.2。

分部分项工程量清单报价（A2）得分：

A2=∑a2 

⑶主要材料报价得分（A3）（占投标报价权重30%）。

按各主要材料费占全部材料费比重，从高至低指定或由招标人在招标文件中指定的20项不同类型的主要材料（同类型材料中只取比重最大的一项），作为评审内容。不足20项时，按实际主要材料列计。

评审标准先以评标基准价Pg与招标控制价对比计算下浮率；再以计算出来的下浮率修正招标控制价中对应的20项主要材料价格；再次以修正后的20项主要材料价格的+20%（含20%）计算的单价作为主要材料最高投标限价，超过+20%报价的得0分，该主要材料报价不得参与算术平均值的计算。
评审时将20项主要材料单价同一编号中去掉2个最高报价和1个最低报价后的算术平均值作为该主要材料单价评标基准价。投标人主要材料单价每高于或低于该主要材料单价评标基准价一定幅度时扣相应分数，直到扣完所占分值为止（投标人主要材料单价每高于评标基准价1%（含1%）扣0.5分，投标人主要材料单价每低于评标基准价1%（含1%）扣0.2分）。每项主要材料的得分以该主要材料计算得分除以主要材料项数计算（保留小数点后两位），以每条主要材料2分为例，计算每条主要材料的得分a3的公式为：

当投标人主要材料单价 > 评标基准价时：

a3＝2－[（投标人主要材料单价-评标基准价）/ 评标基准价]×100×0.5。

当投标人主要材料单价 < 评标基准价时：

a3＝2－[（评标基准价-投标人主要材料单价）/评标基准价]×100×0.2。

主要材料报价（A3）得分：

A3=∑a3 

二、《标准招标文件2.0版》的修改内容
删除第三章评标办法（综合评估法）的“装配式建造项目”中第2.2.3（2）“项目管理组织方案（B）（10）分”中“注：在工程总承包履约保证措施中，构件生产企业（或构件生产企业所属集团公司）为国家级装配式建筑产业示范基地的得2分，构件生产企业为省级装配式建筑示范基础的得1分，构件生产企业为海南省内设厂企业的得1分”的表述。

三、《评标办法》的部分修改内容

（一）将《评标办法》附件2“（二）项目管理机构评审和评分细则”中“施工项目部关键岗位人员任职条件应符合招标文件要求”对应的评审标准和附件3“（三）企业诚信评价的评审和评分细则”中“投标人的企业诚信评价等级评审得分”对应的“评审标准”按《若干措施》中附件“评标办法”规定进行评审，权重不变。

（二）删除《评标办法》附件2“（二）项目管理机构评审和评分细则”和附件3“（三）企业诚信评价的评审和评分细则”中“序号3”关于“黑名单”的内容。

（三）将《评标办法》附件2“（二）项目管理机构评审和评分细则”和附件3“（三）企业诚信评价的评审和评分细则”中“序号4”中关于“不良行为记录”的定义按照海南省住房和城乡建设厅关于印发《海南省建筑市场信用管理办法及相关市场主体信用评价标准（2023年版）》（琼建管〔2022〕433号）相关规定执行。

